Постановление Кабинета Министров Республики Татарстан
от 18 июля 2012 г. N 611
"О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.04.2012 N 323 "Об условиях оплаты труда работников государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан"

Кабинет Министров Республики Татарстан постановляет:

Внести в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.04.2012 N 323 "Об условиях оплаты труда работников государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан" следующие изменения:

в Положении об условиях оплаты труда работников государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан, утвержденном указанным постановлением:

в разделе 2 пункт 2.4 после слов "исчисляется по формуле" дополнить словами "и округляется до рубля";

в разделе 3:

подпункт 3.2.1 изложить в следующей редакции:

"3.2.1. Профессиональная квалификационная группа "Должности специалистов второго уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг".

	N

п/п
	Наименование должности
	Разряд

	Первый квалификационный уровень

	1.1.
	Социальный работник
	1-2";


дополнить подпунктом 3.2.3 следующего содержания:

"3.2.3. Профессиональная квалификационная группа "Руководители структурных подразделений учреждений здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг".

	Первый квалификационный уровень

	3.1.
	Заведующий отделением (социальной службы)
	3-4";


в подпункте 3.3.1 исключить:

строку "Пятый квалификационный уровень",

строку 5.1;

строку "Второй квалификационный уровень" подпункта 3.4.1 дополнить строкой следующего содержания:

	"2.2.
	Социальный педагог
	2-4";


в разделе 5:

в подпункте 5.2.2 цифру "20" заменить цифрой "30";

таблицу 7 "Размеры надбавок за стаж работы по профилю" изложить в следующей редакции:

"Таблица 7

Размеры надбавок за стаж работы по профилю

	Наименование профессиональной квалификационной группы
	Стажевая группа
	Размер надбавки, процентов

	Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	от 2 до 5 лет
	2,5

	
	от 5 до 10 лет
	4,0

	
	от 10 до 15 лет
	4,5

	
	свыше 15 лет
	5,5

	Средний медицинский и фармацевтический персонал
	от 3 до 5 лет
	2,5

	
	от 5 до 10 лет
	3,5

	
	от 10 до 15 лет
	4,5

	
	свыше 15 лет
	5,5

	Врачи и провизоры
	от 3 до 5 лет
	5,0

	
	от 5 до 10 лет
	7,5

	
	от 10 до 15 лет
	9,0

	
	свыше 15 лет
	10,0

	Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)
	от 3 до 5 лет
	5,0

	
	от 5 до 10 лет
	7,5

	
	от 10 до 15 лет
	9,0

	
	свыше 15 лет
	10,0";


таблицу 9 "Размеры надбавок за квалификационную категорию" дополнить строками следующего содержания:

	"Профессиональная квалификационная группа "Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"

	1
	2-я квалификационная категория
	12

	
	1-я квалификационная категория
	17

	
	Высшая квалификационная категория
	22";


подпункты 5.3.2-5.3.4 считать соответственно подпунктами 5.3.4-5.3.6;

абзац восьмой подпункта 5.3.1 считать подпунктом 5.3.2 и изложить в следующей редакции:

"5.3.2. Выплаты за специфику деятельности предоставляются работникам профессиональных квалификационных групп "Должности специалистов второго уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг", "Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг" и "Руководители структурных подразделений учреждений здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг" за работу с определенными категориями потребителей и рассчитываются по формуле:
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 - выплаты за специфику деятельности;
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 - размер надбавки за специфику деятельности.

Рекомендуемые размеры надбавок за специфику деятельности приведены в приложении N 4 к настоящему Положению.

Перечень должностей работников, которым с учетом конкретных условий работы в данном учреждении, подразделении и должности устанавливаются надбавки за специфику деятельности, утверждается каждым учреждением по согласованию с выборным профсоюзным органом (или иным органом, уполномоченным представлять интересы работников).";

пункт 5.3 дополнить новым подпунктом 5.3.3 следующего содержания:

"5.3.3. Выплаты за управление структурным подразделением предоставляются работникам профессиональной квалификационной группы "Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг" и рассчитываются по формуле:
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где:
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 - выплаты за управление структурным подразделением;
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 - размер надбавки за управление структурным подразделением.

Размер надбавки за управление структурным подразделением составляет 35 процентов.";

подпункт 5.3.4 изложить в следующей редакции:

"5.3.4. Выплаты за наличие почетных званий, государственных наград предоставляются работникам, входящим в профессиональные квалификационные группы должностей специалистов второго, третьего уровней и руководителей, занятых в сфере здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг, и рассчитываются по формуле:
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где:
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 - выплата за наличие почетных званий, государственных наград;
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 - размер надбавки за наличие почетных званий, государственных наград.

Размер надбавки за наличие почетных званий, государственных наград Республики Татарстан, автономных республик в составе Союза Советских Социалистических Республик составляет 8 процентов.

Размер надбавки за наличие почетных званий, государственных наград Российской Федерации, Союза Советских Социалистических Республик, союзных республик в составе Союза Советских Социалистических Республик составляет 10 процентов.

Перечень почетных званий, государственных наград, за наличие которых работникам, занятым в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг, предоставляются соответствующие выплаты, приведен в приложении N 6 к настоящему Положению.

Установление размеров выплат за наличие почетных званий, государственных наград производится со дня присвоения почетного звания, государственной награды. Работникам, имеющим два и более почетных звания, две и более государственных награды, выплата за наличие почетных званий, государственных наград устанавливается по одному из почетных званий, одной из государственных наград по выбору работника.";

таблицу 10 "Размеры надбавок за стаж работы по профилю" дополнить строками следующего содержания:

	"Должности руководителей в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"
	1
	от 2 до 3 лет
	2,5

	
	
	от 3 до 5 лет
	3,5

	
	
	от 5 до 10 лет
	5

	
	
	от 10 до 15
	7

	
	
	свыше 15 лет
	10";


таблицу 12 "Размеры надбавок за управление" изложить в следующей редакции:

"Таблица 12

Размеры надбавок за управление

	Наименование профессиональной квалификационной группы
	Основание назначения надбавки за управление
	Квалификационный уровень
	Размер надбавки, процентов

	Руководители структурных подразделений профессиональной квалификационной группы должностей научных работников и руководителей структурных подразделений
	должность в учреждении, отнесенном к 1 группе по оплате труда руководителей
	2
	10

	
	
	3
	20

	
	
	4
	30";


подпункт 5.5.4 изложить в следующей редакции:

"5.5.4. Выплаты за наличие почетных званий, государственных наград предоставляются по должностям работников образования, входящим в профессиональные квалификационные группы должностей педагогических работников, и рассчитываются по формуле:
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где:
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 - выплата за наличие почетных званий, государственных наград;
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 - размер надбавки за наличие почетных званий, государственных наград.

Размер надбавки за наличие государственных наград (почетных званий) Республики Татарстан (Татарской Автономной Советской Социалистической Республики) составляет 8 процентов.

Размер надбавки за наличие государственных наград (почетных званий) Российской Федерации, Союза Советских Социалистических Республик, союзных республик в составе Союза Советских Социалистических Республик составляет 10 процентов.

Размер надбавки за наличие отраслевых наград Российской Федерации, Союза Советских Социалистических Республик, союзных республик в составе Союза Советских Социалистических Республик составляет 6 процентов.

Размер надбавки за наличие Почетной грамоты Российской Федерации составляет 4 процента. Надбавка за наличие Почетной грамоты Российской Федерации устанавливается работникам образования, награждаемым приказом министра образования и науки Российской Федерации (министра образования Российской Федерации), в соответствии с порядком награждения ведомственными наградами Министерства образования и науки Российской Федерации (Министерства образования Российской Федерации).

Размер надбавки за наличие нагрудного знака Республики Татарстан "За заслуги в образовании" составляет 4 процента. Надбавка за наличие нагрудного знака Республики Татарстан "За заслуги в образовании" устанавливается на основании приказа министра образования и науки Республики Татарстан (министра образования Республики Татарстан).

Перечень государственных наград (почетных званий) и ведомственных наград, за наличие которых работникам образования предоставляются соответствующие выплаты, приведен в приложении N 8 к настоящему Положению.";

таблицу 20 "Размеры надбавок за квалификационную категорию" дополнить строками следующего содержания:

	"Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии"

	2-я квалификационная категория
	5,0

	1-я квалификационная категория
	7,5

	Высшая квалификационная категория
	12,5";


таблицу 22 "Размеры надбавок за стаж работы по профилю" дополнить строками следующего содержания:

	"Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии
	от 3 до 6 лет
	1,5

	
	от 6 до 10 лет
	3,5

	
	от 10 до 15 лет
	5,0

	
	свыше 15 лет
	6,5";


таблицу 24 "Предельный совокупный размер весовых коэффициентов по критериям эффективности деятельности работников профессиональных квалификационных групп должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан" дополнить строками следующего содержания:

	"Профессиональная квалификационная группа "Руководители структурных подразделений учреждений здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"

	3.1.
	Заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, отделением, лабораторией, кабинетом, отрядом и др.)
	60";


строку 2.6 таблицы 25 исключить;

в разделе 6:

пункт 6.3 после слов ", "Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"," дополнить словами "Руководители структурных подразделений учреждений здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг";

в разделе 7:

в наименовании и по тексту слова "главного бухгалтера и главной медицинской сестры учреждения" заменить словами "главного бухгалтера и главной медицинской сестры (акушерки, фельдшера) учреждения";

дополнить пунктом 7.8 следующего содержания:

"7.8. Руководителям учреждений здравоохранения и их заместителям разрешается вести в учреждениях, в штате которых они состоят, работу по врачебной специальности в пределах рабочего времени по основной должности с оплатой в размере 25 процентов должностного оклада врача соответствующей специальности с учетом выплат стимулирующего и компенсационного характера.";

в разделе 8:

в пункте 8.2 слова "главного бухгалтера и главной медицинской сестры учреждения" заменить словами "главного бухгалтера и главной медицинской сестры (акушерки, фельдшера) учреждения";

в подпункте 8.4 цифру "10" заменить цифрой "15";

в приложении N 1 к Положению:

таблицу "Рекомендуемые размеры надбавок за специфику деятельности профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников" изложить в следующей редакции:

"Рекомендуемые размеры надбавок за специфику деятельности профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников

	Код специфики
	Основание назначения надбавки за специфику деятельности
	Должности, по которым назначаются надбавки за специфику деятельности
	Размер надбавки, процентов*

	
	
	наименование профессиональной квалификационной группы
	квалификационный уровень
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Работа в психиатрических (психоневрологических), психиатрических больницах со строгим наблюдением, наркологических учреждениях и их структурных подразделениях; отделениях, палатах, кабинетах для лечения психиатрических больных и лиц, страдающих хроническим алкоголизмом и наркоманией других учреждений здравоохранения
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	2.
	Работа в отделениях и палатах для детей с поражением центральной нервной системы с нарушением психики; наркологических отделениях, палатах, кабинетах; специализированных приемных отделениях лечебно-профилактических учреждений, предназначенных для оказания медицинской помощи лицам, получившим травму вследствие острого алкогольного отравления или острого алкогольного психоза
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	3.
	Работа с группами для детей с органическим поражением центральной нервной системы с нарушением психики
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	4.
	Работа в домах ребенка и санаториях для детей с органическим поражением центральной нервной системы с нарушением психики
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-3
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	5.
	Работа в специализированной бригаде по оказанию медицинской помощи и перевозке психически больных
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	3
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	6.
	Работа в барооперационных
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	2-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	7.
	Работа в специализированных бюро медико-социальной экспертизы для психически больных
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	2-3, 5
	

	
	
	врачи и провизоры
	2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	8.
	Работа в учреждениях (отделениях, палатах) для больных с поражением спинного мозга, сопровождающимся параличом (парезом) нижних (или верхних и нижних) конечностей и расстройством функции тазовых органов
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	9.
	Работа в отделениях (палатах) для ожоговых больных; для больных с острыми отравлениями; неврологических для больных с нарушением мозгового кровообращения; для недоношенных детей, восстановительной медицины и реабилитации
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1, 3-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	10.
	Работа в отделениях амбулаторного протезирования и стационарах протезно-ортопедических предприятий
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	11.
	Работа в отделениях (палатах) для больных гнойной хирургии всех профилей для лечения больных с хирургическими гнойными заболеваниями и осложнениями
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	2
	

	12.
	Работа в патологоанатомических бюро (отделениях, подразделениях), отделениях заготовки (консервации) трупных тканей, органов и крови
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	2-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	13.
	Работа в туберкулезных санаториях
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	25

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	14.
	Работа участковой службы в кожно-венерологических учреждениях (подразделениях)
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3
	25

	
	
	врачи и провизоры
	2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	15.
	Работа в инфекционных больницах (отделениях, палатах, кабинетах)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	16.
	Работа в домах-ребенка и группах в детских яслях, яслях-садах для детей с туберкулезной интоксикацией, малыми и затихающими формами туберкулеза; с нарушениями функции опорно-двигательного аппарата и другими дефектами физического развития без нарушения психики; с органическим поражением центральной нервной системы, в т.ч. детскими церебральными параличами без нарушения психики; с нарушениями слуха и речи (глухонемых, оглохших, тугоухих); с нарушениями речи (заикающихся, с аллалией и другими нарушениями речи); с нарушениями зрения (слепых, слабовидящих)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	17.
	Работа в санаториях для детей с поражением центральной нервной системы с нарушением функции опорно-двигательного аппарата, отделениях, палатах (группах) лечебно-профилактических учреждений для детей с поражением центральной нервной системы с нарушением функции опорно-двигательного аппарата
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-3
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	18.
	Работа в отделениях (группах): анестезиологии - реанимации; отделениях (палатах) реанимации и интенсивной терапии; геронтологических для больных, нуждающихся в длительном постоянном уходе при наличии сопутствующих психоневрологических заболеваний
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1, 3
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	19.
	Работа в отделениях, палатах, кабинетах хирургического профиля; травматологических пунктах; кроме медицинского персонала процедурных кабинетов
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	


	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	20.
	Работа в отделениях (палатах): хирургических отделениях всех профилей, в которых при оперативных вмешательствах используется рентгеновская аппаратура с визуальным контролем; гемодиализа, для лечения больных с применением методов гемодиализа, гемосорбции, плазмафереза и ультрафильтрации; для новорожденных детей; педиатрические для новорожденных детей; гравитационной хирургии крови
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	21.
	Работа в кожно-венерологических отделениях, палатах, кабинетах стационаров и поликлиник
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-3
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	22.
	Работа в физиотерапевтических отделениях, бальнео- и грязелечебницах (отделениях, кабинетах)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	23.
	Работа в рентгеновских, радиологических и рентгенорадиологических отделах, отделениях, лабораториях, группах и кабинетах всех профилей, отделениях рентгеноударноволнового дистанционного дробления камней (ОРУДДКА), центрах, отделениях, кабинетах по контрастным и внутрисердечным методам рентгенологического исследования
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	24.
	Работа в подразделениях (палатах), кабинетах учреждений здравоохранения, в которых основным методом лечения является длительное применение больших доз химиотерапевтических препаратов
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	25.
	Работа в барокамерах и кессонах, подземных отделениях (палатах) учреждений здравоохранения, здравпунктах, медпунктах (в т.ч. в сооружениях метрополитена)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	26.
	Работа в отделениях (кабинетах) ультразвуковой диагностики и эндоскопических отделениях (кабинетах)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2, 4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	27.
	Работа на станциях переливания крови, в отделениях заготовки крови и ее компонентов
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	28.
	Работа в психотерапевтических кабинетах амбулаторно-поликлинических учреждений (подразделений)
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3, 5
	15

	
	
	врачи и провизоры
	2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	29.
	Работа в лабораториях (отделах, отделениях)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-4
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	30.
	Работа в санаториях для глухих и слепых, центрах реабилитации глухонемых детей, центрах реабилитации слуха
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	31.
	Работа в централизованных стерилизационных и автоклавных, стоматологических учреждениях (отделениях, кабинетах), на лазерных установках, в фельдшерско-акушерских пунктах
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	32.
	Работа в процедурных кабинетах, дезинфекционных камерах, эпидемиологических группах (отделах) учреждений здравоохранения
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-2, 4-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1
	

	33.
	Работа в учреждениях, отделениях, палатах, кабинетах для онкологических больных; отделениях (палатах), кабинетах для больных с гемобластозами и депрессиями кроветворения, хосписах, домах сестринского ухода
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	34.
	Работа в аптеках
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-3, 5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	35.
	Работа на аптечных складах, базах
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-3, 5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	36.
	Работа в контрольно-аналитических лабораториях
	руководители структурных подразделений
	1
	15

	37.
	Работа в приемных отделениях стационаров лечебно-профилактических учреждений
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	38.
	Работа в лепрозориях, противолепрозорных отделениях, палатах, изоляторах, кабинетах, пунктах
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	30

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	39.
	Работа в психиатрических больницах (стационарах) специализированного типа с интенсивным наблюдением
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	30

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	40.
	Работа в судебно-психиатрических экспертных отделениях (комиссиях)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	30

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	41.
	Работа участковой службы в психоневрологических (наркологических) учреждениях (подразделениях)
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3
	30

	
	
	врачи и провизоры руководители структурных подразделений
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	42.
	Работа в амбулаторных судебно-психиатрических экспертных комиссиях
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	40

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-3, 5
	

	
	
	врачи и провизоры
	2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	43.
	Работа в судебно-психиатрических экспертных отделениях для лиц, не содержащихся под стражей
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	40

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	44.
	Работа в отделениях для принудительного лечения психических больных в психиатрических больницах
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	40

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	3-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	45.
	Работа в центрах по профилактике и борьбе со СПИДом
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	80

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	46.
	Работа в учреждениях и специализированных отделениях учреждений здравоохранения, предназначенных для лечения больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	80

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	47.
	Работа в учреждениях здравоохранения и их структурных подразделениях, за исключением перечисленных в пунктах 45 и 46, связанная с лечением, диагностикой и непосредственным обслуживанием больных СПИДом
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	80 (за каждый час работы)

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	48.
	Работа в лабораториях и группах учреждениях здравоохранения, на которые возложено органами здравоохранения обследование населения на ВИЧ-инфекцию и исследование поступающих крови и биологических жидкостей от больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных, в серологических лабораториях
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	80

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	49.
	Работа в госпиталях ветеранов войн
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	40

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	50.
	Работа в домах ребенка
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	20

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-3
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	51.
	Работа в противотуберкулезных диспансерах, туберкулезных больницах, а также отделениях (больницах, клиниках) для лечения больных туберкулезом; участковых служб противотуберкулезных учреждений (подразделений)
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	50

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	52.
	Работа персонала станций и отделений скорой и неотложной медицинской помощи
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	50

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	53.
	Работа в отделениях плановой и экстренной консультативной медицинской помощи (санитарной авиации)
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	3-5
	40

	
	
	врачи и провизоры
	3-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	54.
	Работа в бюро судебно-медицинской экспертизы
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	65

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-2
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	55.
	Работа в центрах (отделениях) медицины катастроф
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	30

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-3
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1
	

	56.
	Работа в больницах скорой медицинской помощи; в отделениях, оказывающих круглосуточную экстренную хирургическую помощь, в дни дежурства больницы
	медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1
	15

	
	
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	1-5
	

	
	
	врачи и провизоры
	1-4
	

	
	
	руководители структурных подразделений
	1-2
	

	57.
	Медицинское обслуживание обучающихся, воспитанников общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений
	средний медицинский и фармацевтический персонал
	медицинская сестра, фельдшер
	50

	
	
	врачи и провизоры
	врачи-педиатры
	50

	* При предоставлении выплат за специфику деятельности по нескольким основаниям, имеющим коды специфики в диапазоне от 1 до 37, суммарный размер надбавки за специфику деятельности составляет 30 процентов.";


в приложении N 2 к Положению:

строку 1 таблицы изложить в следующей редакции:

	"1.
	Работа в психиатрических (психоневрологических), психиатрических больницах со строгим наблюдением, наркологических учреждениях и их структурных подразделениях; отделениях, палатах, кабинетах для лечения психиатрических больных и лиц, страдающих хроническим алкоголизмом и наркоманией других учреждений здравоохранения
	9, 11, 14, 23, 39, 41, 49, 51, 65, 66, 68, 73, 82, 95, 97, 100, 103, 104, 105, 108, 109, 111, 112, 114, 115, 121, 123, 124, 132, 137, 138
	11, 23, 51, 59, 60, 66, 68, 73, 75,76, 85, 88, 92, 95, 97, 98, 99, 100, 103, 104, 105, 108, 109, 110, 111, 112, 115, 116, 123, 124, 129, 130, 132, 135, 137";


строку 9 таблицы изложить в следующей редакции:

	"9.
	Работа в отделениях (палатах) для ожоговых больных; для больных с острыми отравлениями; неврологических для больных с нарушением мозгового кровообращения; недоношенных детей, восстановительной медицины и реабилитации
	11, 26, 31, 34, 37, 39, 42, 63, 105, 111, 147
	147";


строку 21 таблицы изложить в следующей редакции:

	"21.
	Работа в кожно-венерологических отделениях, палатах, кабинетах стационаров и поликлиник
	10, 11, 65, 95, 97, 100, 103, 104, 105, 108, 111, 112, 113, 114, 115, 121, 123, 126, 129, 132, 138, 139
	10, 11, 73, 95, 97, 99, 100, 103, 104, 105, 108, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 123, 126, 129, 130, 132, 135, 136, 139";


строки 45-49 таблицы изложить в следующей редакции:

	"45.
	Работа в центрах по профилактике и борьбе со СПИДом
	
	5, 9, 10, 11, 14, 24, 51, 59, 60, 62, 66, 68, 76, 85, 86, 95, 97, 99, 100, 103, 104, 105, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 121, 123, 125, 126, 127, 129, 131, 132, 135, 136, 137, 138, 139, 146

	46.
	Работа в учреждениях и специализированных отделениях учреждений здравоохранения, предназначенных для лечения больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных
	1-153
	1-154

	47.
	Работа в учреждениях здравоохранения и их структурных подразделениях, за исключением перечисленных в пунктах 45 и 44, связанная с лечением, диагностикой и непосредственным обслуживанием больных СПИДом
	1-153
	1-154

	48.
	Работа в лабораториях и группах учреждениях здравоохранения, на которые возложено органами здравоохранения обследование населения на ВИЧ-инфекцию и исследование поступающих крови и биологических жидкостей от больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных, серологических лабораториях
	113, 126, 127, 129
	72, 113, 126, 127, 129

	49.
	Работа в госпиталях ветеранов войн
	6, 11, 17, 18, 21, 22, 24, 26, 28, 30, 34, 36, 39, 40, 41, 42, 50, 52, 55, 59, 60, 61, 65, 68, 69, 71, 76, 79, 85, 88, 93, 95, 97, 100, 102, 103, 104, 105, 108, 111, 114, 115, 121, 123, 132, 138, 147
	6, 11, 14, 17, 21, 24, 28, 30, 36, 50, 55, 59, 60, 68, 69, 71, 73, 76, 79, 85, 86, 88, 92, 93, 95, 97, 99, 100, 103, 104, 105, 108, 111, 114, 115,123, 124, 132, 136, 147, 148, 154";


строки 51-53 таблицы изложить в следующей редакции:

	"51.
	Работа в противотуберкулезных диспансерах, туберкулезных больницах, а также отделениях (больницах, клиниках) для лечения больных туберкулезом; участковых служб противотуберкулезных учреждений (подразделений)
	11, 43, 45, 65, 66, 68, 80, 81, 82, 83, 84, 88, 94, 93, 95, 97, 100, 101, 103, 104, 105, 106, 108, 111, 114, 115, 121, 123, 132, 138, 139
	9, 11, 68, 73, 79, 82, 85, 88, 93, 94, 95, 97, 99, 100, 101, 103, 104, 105, 106, 108, 111, 112, 114, 115, 116, 121, 123, 130, 132, 135, 136, 139

	52.
	Работа персонала станций и отделений скорой и неотложной медицинской помощи
	
	41, 117

	53.
	Работа в отделениях плановой и экстренной консультативной медицинской помощи (санитарной авиации)
	
	35";


строку 55 таблицы изложить в следующей редакции:

	"55.
	Работа в центрах (отделениях) медицины катастроф
	1-153
	1-54";


в приложении N 4 к Положению:

таблицу "Рекомендуемые размеры надбавок за специфику деятельности работникам, занятым в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг, образования, культуры, искусства и кинематографии государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан" изложить в следующей редакции:

"Рекомендуемые размеры надбавок за специфику деятельности работникам, занятым в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг, образования, культуры, искусства и кинематографии государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан

	N

п/п
	Основание для назначения надбавки за специфику деятельности
	Должности, по которым назначаются надбавки за специфику деятельности
	Размер надбавки, процентов

	
	
	наименование профессиональной квалификационной группы
	квалификационный уровень
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Работа в лабораториях
	"Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"
	2
	15

	2.
	Работа в инфекционных больницах
	все работники
	15

	3.
	Работа в кожно-венерологических диспансерах
	все работники
	15

	4.
	Работа в центрах реабилитации слуха
	все работники
	15

	5.
	Работа в патологоанатомических бюро (отделениях, подразделениях), отделениях заготовки (консервации) трупных тканей, органов и крови
	"Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"
	2
	25

	6.
	Работа в психиатрических (психоневрологических), психиатрических больницах со строгим наблюдением, наркологических учреждениях и их структурных подразделениях
	все работники
	25

	7.
	Работа в туберкулезных санаториях
	все работники
	25

	8.
	Работа в домах ребенка
	все работники
	20

	9.
	Работа в противотуберкулезных диспансерах, туберкулезных больницах
	все работники
	50

	10.
	Работа в центрах по профилактике и борьбе со СПИДом
	все работники
	80

	11.
	Работа в учреждениях и специализированных отделениях учреждений здравоохранения, предназначенных для лечения больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных
	все работники
	80

	12.
	Работа в лабораториях и группах учреждений здравоохранения, на которые возложено органами здравоохранения обследование населения на ВИЧ-инфекцию и исследование поступающих крови и биологических жидкостей от больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных, серологических лабораториях
	"Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"
	2
	80

	13.
	Работа в неврологических отделениях для больных с нарушением мозгового кровообращения отделениях восстановительного лечения
	"Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг", непосредственно принимающие участие в лечебном процессе
	1-2
	25

	14.
	Работа в госпиталях ветеранов войн
	все работники
	40

	15.
	Работа в амбулаторных судебно-психиатрических экспертных комиссиях
	"Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"
	2
	40

	16.
	Работа в центрах (отделениях) медицины катастроф
	"Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"
	2
	30";


в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан, утвержденном указанным постановлением:

в разделе 2:

в пункте 2.3 после слов "исчисляется по формуле" дополнить словами "и округляется до рубля";

в разделе 3:

в пункте 3.4 слова "второго квалификационного уровня" заменить словами "и общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих";

пункт 3.8 дополнить абзацем следующего содержания:

"Почетное звание, государственная награда учитываются при работе по специальности, по которой присвоено почетное звание, получена государственная награда.";

в таблице 3 по строке 36 графы 2, 3 дополнить словом "экономист";

в приложении N 1 к Положению:

таблицу "Рекомендуемые размеры надбавок за специфику деятельности профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан" изложить в следующей редакции:

"Рекомендуемые размеры надбавок за специфику деятельности профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих и общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих государственных учреждений здравоохранения Республики Татарстан

	N

п/п
	Основание назначения надбавки за специфику деятельности
	Должности, по которым назначаются надбавки за специфику деятельности
	Размер надбавки, процентов

	
	
	наименование профессиональной квалификационной группы
	квалификационный уровень
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Работа персонала станций и отделений скорой и неотложной медицинской помощи
	водители выездных бригад
	1-4
	50

	2.
	Работа в центрах (отделениях) медицины катастроф
	водители выездных бригад
	1-4
	30

	3.
	Работа в отделениях и палатах для детей с поражением центральной нервной системы с нарушением психики
	водители, обслуживающие детей
	1-4
	25

	4.
	Работа в бюро судебно-медицинской экспертизы
	все работники
	65

	5.
	Работа в инфекционных больницах
	все работники
	15

	6.
	Работа в кожно-венерологических диспансерах
	все работники
	15

	7.
	Работа в центрах реабилитации слуха
	все работники
	15

	8.
	Работа в психиатрических (психоневрологических), психиатрических больницах со строгим наблюдением, наркологических учреждениях и их структурных подразделениях
	все работники
	25

	9.
	Работа в туберкулезных санаториях
	все работники
	25

	10.
	Работа в домах ребенка
	все работники
	20

	11.
	Работа в противотуберкулезных диспансерах, туберкулезных больницах
	все работники
	50

	12.
	Работа в центрах по профилактике и борьбе со СПИДом
	все работники
	80

	13.
	Работа в учреждениях и специализированных отделениях учреждений здравоохранения, предназначенных для лечения больных СПИДом и ВИЧ-инфицированных
	все работники
	80

	14.
	Работа в госпиталях ветеранов войн
	все работники
	40

	15.
	Работа в отделениях (палатах): хирургических отделениях всех профилей, в которых при оперативных вмешательствах используется рентгеновская аппаратура с визуальным контролем; для лечения больных с применением методов гемодиализа, гемосорбции, плазмафереза и ультрафильтрации; для новорожденных детей; педиатрических для новорожденных детей; гравитационной хирургии крови
	специалисты, обслуживающие аппаратуру отделений
	25

	16.
	Работа в рентгеновских, радиологических и рентгенорадиологических отделах, отделениях, лабораториях, группах и кабинетах всех профилей, отделениях рентгеноударноволнового дистанционного дробления камней (ОРУДДКА), центрах, отделениях, кабинетах по контрастным и внутрисердечным методам рентгенологического исследования
	специалисты, обслуживающие аппаратуру отделений
	25".
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