ЗАДАНИЕ 
по оформлению раздела трудового договора «Режим рабочего времени»

ЗАДАНИЕ № 1

Определить в трудовом договоре режим рабочего времени для врача-инфекциониста отделения стационара ЦРБ, расположенной в сельской местности.

ОТВЕТ 

      Работнику устанавливается режим рабочего времени:

      - пятидневная рабочая неделя, 

      - рабочая неделя продолжительностью 36 часов, 

      - продолжительность рабочей смены 712 часов, 

      - начало работы 800 часов, окончание работы 1542 часов,

      - перерыв для отдыха и питания продолжительностью 30 минут с 1200 часов до 1230 часов.

ЗАДАНИЕ № 2

Определить в трудовом договоре режим рабочего времени для медицинской сестры хирургического отделения ЦРБ, расположенной в сельской местности.

ОТВЕТ 

      Работнику устанавливается режим рабочего времени:

      - рабочая неделя продолжительностью 36 часов, 

      - сменная работа в две смены в соответствии с графиком сменности, в том 

        числе и в ночное время, с продолжительностью рабочей смены 12 часов, 

      - время работы: I-ая рабочая смена – с 08 00 часов до 20 00 часов,

                       II-ая рабочая смена – с 20 00 часов до 08 00 часов,

      - суммированный учет рабочего времени с учетным периодом 1 календарный месяц в соответствии с Положением о суммированном учете рабочего времени работников,

      - перерыв для отдыха и питания не предоставляется.

ЗАДАНИЕ № 3

Определить в трудовом договоре режим рабочего времени для санитарки приемного отделения противотуберкулезного диспансера.

ОТВЕТ 

      Работнику устанавливается режим рабочего времени:

      - рабочая неделя продолжительностью 30 часов, 

      - сменная работа в две смены в соответствии с графиком сменности, в том 

        числе и в ночное время, с продолжительностью рабочей смены 12 часов, 

      - время работы: I-ая рабочая смена – с 08 00 часов до 20 00 часов,

                       II-ая рабочая смена – с 20 00 часов до 08 00 часов,

      - суммированный учет рабочего времени с учетным периодом 1 календарный месяц в соответствии с Положением о суммированном учете рабочего времени работников,

      - перерыв для отдыха и питания не предоставляется.

ЗАДАНИЕ № 4

Определить в трудовом договоре режим рабочего времени для специалиста отдела кадров ЦРБ.

ОТВЕТ 

      Работнику устанавливается режим рабочего времени:

      - пятидневная рабочая неделя, 

      - рабочая неделя продолжительностью 40 часов, 

      - продолжительность рабочей смены: понедельник – четверг 812 часов,

                                                                     пятница 712 часов,

      - часы работы: понедельник – четверг с 800 часов до 1700 часов, 
                               пятница с 800 часов до 1600 часов,

      - перерыв для отдыха и питания продолжительностью 48 минут с 1200 часов до  
       1248 часов,

      - ненормированный рабочий день.

